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Premessa

La presente relazione viene redatta ai sensi dell'articolo 4 del decreto legislativo 6
seftembre 2011, n. 149, recante; "Meccanismi sanzionatori & premiali relativi a
regioni, province e comuni, a norma degli articoli 2, 17, e 26 della legge 5 magglo
2009, n. 42° per descrivere le principali attivita normative & amministrative svolte
durante | mandato, con specifico riferimento a:

a) sistema ed esiti dei controlli interni;

b) eventuali rilievi della Corte dei conti;

¢) azioni intraprese per il rispetto dei saldi di finanza pubblica programmati e stato
del percorso di convergenza verso i fabbisogni standard,

d) situazione finanziaria e patrimoniale, anche evidenziando le carenze riscontrate
nella gestione degl enti controllati dal comune al sensi dei numeri 1 e 2 del
comma primo dell’articolo 2358 del codice civile, ed indicando azioni intraprese
per porvi rimedio;

&) azioni intraprese per contenere la spesa e stato del percorso di convergenza ai
fabbisogni standard, affiancato da indicatori guantitativi e gualitativi relativi agli
output dei servizi resi, anche utlizzando come parametro di rnferimento realta
rappresentative dell'offerta di prestazioni con il miglior rapporto qualita-costi;

fi guantificazione della misura dell’indebitamento.

Tale relazione & softoscrita dal Sindaco non oltre il sessantesimo giorno
antecedente la data di scadenza del mandato e, non oltre quindici giomi dopo la
sottoscrizione della stessa, deve risultare certificata dall'argano di revisione dell'ente
locale, La relazione e la certificazione devono essere trasmesse dal sindaco alla
sezione regionale di controllo della Corte dei conti. La relazione di fine mandato e la
certificazione sono pubblicate sul sito istituzionale del comune da parte del sindaco
entro i sette giorni successivi alla data di cerificazione effettuata dall'organo di
revisione dellente locale, con lindicazione della data di trasmissione alla sezione
regionale di controllo della Corte dei conti.

In caso di scioglimento anticipato del Consiglic comunale, la sottoscrizione della
relazione & la certificazione da parte degli organi di controllo interno avvengono entro
venti giorni dal provvedimento di indizione delle elezioni, Nei tre giorni successivi, la
relazione e la cenificazione sono trasmesse alla sezione regionale di controllo della
Corte dei conti. La pubblicazione sul sifo istituzionale del comune avviena entro e
non oltre | sette giomi successivi alla data di certificazione effettuata dall'organc di
revisione, con lindicazione della data di trasmissione alla sezione regionale di
controllo della Corte dei conti.

L'esposizione di molti dei dati viene riportata secondo uno schema gia adottato per
altrl adempimenti di legge in materia per operare un raccordo tecnico e sistematico
fra i vari dati ed anche nella finalitd di non aggravare il carica di adempimenti degli
enti.
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La maggior parte delle tabelle, di sequito nportate, sono desunte dagli schemi dei
cerificati al bilancio ex arf. 161 del tuoel e dai questionari inviati dall'organo di
revisiong ecaonomico finanziano alle Sezioni regionali di controllo della Corte dei
Conti, ai sensi dell'articolo 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005.
Pertanto, | dati qui riportati trovano corrispondenza nei citati documenti, oltre che
nella contabilita dell'ente.

Le informazioni di seguito riportate sono previste per tuth | comuni.
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PARTE | - DATI GENERALI

1 Dati generali

1.1 Popolazione residente al 31.12

La popolazione residente nel penodo in esame ha registrato le seguenti vanazioni:

Popolazions 2014

2018

2016

2017 &

Residanti al 31,12 1.281

1.248

1.232

1228 1.2

1.2 Organi politici

Gl amministratori in carica, che hanno concorso al perseguimento del nsultati di mandato, sono |

seguenti;
Composizions Consiglio e Giunta Titala Lista politica
CIARFELLA ANGELC SINDACO INSIEME PER CIVITADLUARA
FINOCCHIO LAURA CONSIGLIERE INSIEME PER CINTTAQLIANA
TRABUCCO LECHARDD COMNSIGLIERE INSIEME PER CIVITARLAMA
FINOCCHIO ANDREA ASSESS0RE INSIEME PER CINTTADLIARNA
CHIULLI EDOARDD ASSESSORE INSIEME PER CINTTAQLIAKNA
i BLASIO TANLA CONSIGLIERE INSIEME PER CIITAQLIANS
ROSIMI ALESSANDORD GONSIGLIERE INSIEME PER CIVITAQUAMNA
[CONCORDA MARA CONBIGLIERE INSIEME PER CIVITACILIARA
TRABUCCO ENZO CONSIGLIERE BILAMCIA CON STRETTA DI
MAKNO
Ol BERTO EGIDE) COMSIGLIERE BILAMCIA COMW STRETTA T
WANT
DI PROFIO MARIMD CONSIGLIERE WUV DRIZZONTI

1.3 Struttura organizzativa

L'organigramma dell'ente & cosi nassumibile:
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Draanigramma Denominazione

Diraticra HON PRESEMTE

SaOrelanny PIERGI}RGND D) LOREMZD

Mumera dirigenki HOMW PRESENTE

Hurmenn posEion arganizzalive TRE

Humero tolale personals dipendante SETTE

Strutiura organzzativa dell'ente;

|Sationa: AREA AMBINISTRATIVA E DEMOGRAFICA

Sendzia AREA AMMIMNISTRATIVA E DEMOGRARICA

Lificia Uffcio Amminisirativa @ LUfficio Demografico

Setare: AREA FINARZIARLR

Servizio FINAHZIARIO PERSCHNALE TRIBUTI ED ECONOMATO
ILifficia Finanzlars Personals Trbull Ed Economabo

Setare AREA TECMICA

Sarvizio SERVIZID TECHICT

|UFFICI Edilizia ed Urbanistica - Tutela Amblentals - Lawon Pubblici -

manutenzion

Sefiore AREA POLIZIA LOCALE

Sarvizio POLIZLA MUNICIFALE

(i Polizia Municipala

1.4 Condizione giuridica dell'ente

| Mel pariodo del mandata Stato
1L'unha @ commissaaln o 1o & stato nel pariodo di mandato HC

1.5 Condizione finanziaria dell’'ente

Mal periodo del mandato Stato
lenie ha dichiarato || dissesto finanzano ai sensi deffar, 244 TUEL RO
Femie ha dichiarato || predissesto finanziario ai sensi dellan, 243-bis TUEL ND
Feme ha fatto ricorse al fonda di rotazions di cul allart. 243-4er o 243-quingules del TUEL ND
lerme ha fatte deorss al eontribute di cul sll'ad. 3-bis dal 0L, 17412 convertido con L, 21312 MO

1.6 Situazione di contesto interno/esterno

Nella seguente tabella vengono descritti in sintesi, per ognl settore / servizio fondamentale, le
principali criticita riscontrate e le scluzioni realizzate durante il mandato.
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Criticitd riscontrate

Soluzioni realizzate

frea Demografica Ammenistrativa

(eesbione del due Ares Separabe

Rlaccaparts Inun unica Amea e
afiribuia fa responsabiia al
sagretana Comunale

fArga Tecmca

Mancanza & Stullure & risorse
Sibeguale

Sl e pravvedubs ad incemeankane
l'arganics ramite Comenrian

Area Finanziaria

|Mancanze 0i Risorse & strutture
Adeguale

Si e provvedute a8 Convenzionams
il Servizho ad a ponlenzians il
Senvizio con mcanco nbernale

Area Vigilenza

iMencaze assoluie di Risorse
Umane

Si e provveduto & Stipulara
Conventone can Comuna
Lirmitrofo

2 Parametri obiettivi per I'accertamento della condizione di ente strutturalmente deficitario

al sensi dell’art. 242 del TUDEL

Il numero dei parametri obiettivi di deficitarieta, cosi come approvati da apposito decreto del
Ministero dell'Interno del 18 febbraio 2013, risultati positivi all'inizic ed alla fine del mandato sono

riepilogati nella seguente tabella:

Paramatri obiettivi

Rendiconto inizio mandato

Rendiconto fine mandato

Faramairi positvi

1su il

Tsuld

In fase di rendicontazione della gestione 2017 & 2018 sono stati calcolati anche | nuquri parametn
per gli enti strutturalmente deficitari approvati dall'Osservatorio per la Finanza degli Enti Locall
nella seduta del 20 febbraio 2018. L'applicazione di tali parametri avviene in via sperimentale in

attesa di testarne |a validita nella segnalazione delle criticita finanziarie:

FParametin obiettivi

Rendicanio inizio manocato

Rendiconto fine mandato

Pararmweln afire | valon soglia individuati dallOsservabong

Ogud

1sud
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PARTE Il - DESCRIZIONE ATTIVITA' NORMATIVA E AMMINISTRATIVA SVOLTE DURANTE
IL MANDATO

3 Attivita normativa

La modifiche statutarie & le modifiche/adozioni
sono nepilogate nella seguente tabella;

regolamentan effettuate nel corso del mandato

Modificalddozions Data Motlvazione

Adoziana 03090204 | Approvanons regolaments ILIC

Adozione GMaE014  |Regolamento comunale generale per 'egencizio dal commerncio
su ares pubbliche

Modifica 08ME2015  |Medifiche e integrazioni regolamenio’discipling ded canoni di
aocuperions dl spazi ed aree pubbliche approvato con dalibera
consliare no 44 del I812/199E,-

Adoziaons 2T02R0E  |Approvanone regolaments comuniale per fa gestiones g1 fliul
wihani e per l'igisne urbana.

Adariana JWOTR01E  (Gestona in farma assaciata delfattiviia, in ambltoe comunale, &

{peanificaziana di profafions civibe & coordinarmenla o2l phml
soccors - Approvazions regelamants

Adoziane AW0742018  |Gestione in forma associata delattivita, in ambito comunale, di
pianificaziona di protezione chile & coordinamenta del prmi
soccorsl - Approvazione statuto wolsndarn -

Adnzions ZEN12018  |Approvagone del nuovo regolamento comunale di contabils »
attunzione dell'armonizzazions degll schem| ¢ dei sistemi
cortabili i ol al D.Lgs. n. 11&2011

Adonans ZBIROE  |Approvazions Regolamento Senizio Lampade Votive,

Adozions 081272016  |Nuove Ambite Distretiuale n® 18 Metropolitana. Indivduazions
gdella forma associativa per la gestions dells furzioni & dei
servizi mediante convenzione, Indhiaduazione capofila.
Regolaments pes la discipling defla Conferenza del Sindacl,

Adogianes 18102017 |Approvezione del mucva regolemento comnake per il senizio
di frasporio scolastico.-

fiodifica 13/12/2014 |Regolaments disciplina progressioni ecanormiche arizzontak.-

Adoziong 13012018 |Regolamento per Imdividuazione, lapprezzamento & la
valutazione delle posizioni organizzative. Modifiche,

Adoziona 28042018  |Regolaments (UE) 2016/67%. Prolezione dalle persone fisiche
con riguardo al trattamento dai dati personali, nonché alla libers
circolazione o tali datl & che abroge ka diretfiva 3548/1CE,
Direttive.
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4 Attivita tributaria
4.1 Politica tributaria locale.

&.1.1 leifimu

Mella seguente tabella vengono riportate le tre principali aliquote applicate (per abitazione
principale e relativa detrazione, per alfri immobili e, limitatamente allIMU, per i fabbricati rurali
strumentali):

Allguate ICHIML 2014 L 2018 2017 2018

Aliguota abitazione principale 4, 0a% 4 0%, 4,00% 4 0% 4, 00Rs
Datrazinne abdazione principala 200,00 200,04 200,00 200,004 200,00
Al emrmo bl 10,80% 10,80% 1080% 14, 60% 10.80%
Fabbricali rurali e strumandali [salo [RSL) 0,00% 0,00% 0.00% 0, 00% 0.00%

4.1.2 Addizionale IRPEF

Mella seguente tabella vengono riportate I'aliquota massima applicata, le fasce di esenzione e le
eventuali differenziazioni di aliguota:

Addizionale IRPEF 2014 25 2018 2017 2018
Alguola massima 0,50% 0, B0% 0,80% 0,85 0.80%

Fagcia esenziona

Differenziazians aliguate MO HC HO W MO

4.1.3 Prelievi sui rifiuti

A sequire vengono evidenziati il tasso di copertura dei costi del servizio ed il costo pro-capite:

Prafisyi sl rifiut 2014 2015 2016 20T 2018
Tipologia di praiave HOM [l ] MOM| DIFFEREMZIATA| DIFFEREMZIATA
i oadial DIFFEREMZIATA| DIFFERAMZIATA | DIFFERENZIATA
Tasso di coperiura 100 00 100,00% 100, 00% 100, 00% 100,00%
Costo del senvirio procaplls 112,38 116,68 127,21 135,74 12837
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5 Attivita amministrativa

5.1 Sistema ed esiti dei controlli interni

Mel rispetto delle previsioni di cui al D.Lgs. n. 267/2000 ed ai sensi del vigente Statutc approvato
con delibera di Consiglio Comunale n. 8 del 17/05/2005 nonche del vigente regolamento
sullorganizzazione degli uffici, approvato con delibera di Giunta n. 87 del 02/10/2002 modificato
con delibera di Giunta Comunale n. 4 del 01/02/2014 e del regolamento sui contralli interni
approvato con delibera di Consiglio Comunale n. 01 del 30/01/2013, I'Ente ha adottato un sistema
dei controlli interni, articolato secondo le logiche della pianificazione e controllo per obiettivi,
onentato:
= alla verifica dell'efficienza, dell'efficacia e dell'economicita dell'azione svaolta,
= alla valutazione dell'adeguatezza delle scelte compiute e della congruenza delle stesse
rispetto agli obiettivi definiti,
« al costante mantenimento degli equilibri finanziar della gestione e degli obiettivi di
finanza pubblica previsti nel patto di stabilita e nel pareggio di bilancio,

Il sistemma di controlli interni prevede, oltre alle attivita di controllo sulla regolarta amministrativa e
contabile, assicurata rigpettivamente da ogni responsabile di servizio & dal responsabile del
servizio finanziario, anche la formale assegnazione degli obiettivi e delle risorse ai responsabili dei
servizi nonché il procedimento di verifica sullo stato di attuazione degli cbiettivi e dei programmi
che, nel pericdo di mandato, sono riconducibili ai seguenti att:

:::tfaw; :-T. rrilr:u-mu ai fini del 2014 2015 2016 2017 2018
Assegnarione risorse ed ohisttivi ai ZTOZ0 4 00T E014 300412018 18Ty 172 gy
Responsabdl - Approvanone PEGIPDOO

“erifice avanzamanta abistii#

Virifca attuazione programmi 180TRM S Zinnzoie 252017 20102018

Con riferimento agli obiettivi di gestione assegnati agli uffici ed agli indicatori ad essi associali, si
conferma che, nel corso del mandate in esame, sono state poste in essere una serie di iniziative
di carattere gestionale ed operativo volte: .
« aconsolidare, presso | responsabili degli uffici, la logica della direzione per obiettivi,
« al contenimento del numero degli obiettivi in funzione della loro rilevanza gestionale e,
nel contempo, al rafforzamento delle modalité di misurazione dei risultati.

Tali aspetti sono ben evidenziati nei valori esposti nella seguente tabella:

Dbiettivi di gestione 2014 2015 2B 2017 2018
Mumero ohietiivi assegnali nel 1200 12.00 ] #.00 12,00
FEGPDO

Wumaro obuetti atratagici €,00 &.on 240 4,00 0D
Musmern indecabon aszociati agl obisttivi 3-.{H:I| .00 300 3,00 3,00
Media obletthi per ufficio/sendizio 3-.1:H:II 3,00 300 3,00 3ao
Media indicatori per cbigtive 3.00| 3.00 3,80 3,00 3,80
Realazione of Fime Mandalo 2019
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| principali obiettivi inseriti nel programma di mandato ed il livello della loro realizzazione alla fine

del mandato sono sintetizzati nella seguente tabella:

Descrizione Inizio mandato | Fine mandato
|annala - Razionalizzazione della pianta organica {n, dipendentli) B T
|F'=:r:sunah: = Rarianalizzazione degh uffici {n. wifici) 4 4
|Famnnala - Rarionalizzazione aran apertura al pubblice degli uffic [0, ore settimana) 80 &0
|La'.'nri pubtdict - investimenti programmati (in milioni di auro) 3.530.000 4538741
Lavor pubblied - investimendl impageaat (in midionl di euro) EBZ2B.548 1.653.274
Gestone del territerio - n. concessioni edilize rilasciate o a
Geslione del iariborio - lempl meadl di ilascio concession edilizie (n glornl) 0 a
Iefruziome pubblica - Ricetlivila servizio mansa scolastica (n. ulenti) i i
Isfruziane pubblica - Ricatlivita senvizio trasposio scolsatico [n. wiani) 1] a
Isiruzsome pubhblica - Ricetlivita servizio asili nida {n. whenti) ] 0
Cielo dei rifiuti - % di raccolta differenziata o 0
Samiz eociall - Livello o assistenia agli anzan) (M. ore srogate) 0 1]
Barviz saciall - Livelln @ assistenza alfiniznzia (N. ore erogate) 1] 1]
Turizmi - Iniziative per bz sviluppo funistico (n, mziatve realizzals) 0 1]

5.1.2 Valutazione delle performance

Il sistema di valutazione permanente delle perfomance adottato & orientato alla realizzazione delle
finalita dell'ente, al miglioramento della qualita dei servizi erogati e alla valorizzazione della
prafessionalta del personale; la performance é valutata con riferimento alla amministrazione nel
suo complesso, alle unitd organizzative o aree di responsabilitd in cul si articola e al singoli
dipendenti.

La performance viene valutata sotto il profilo organizzativo ed individuale,

Il ciclo di gestione della performance adottato si sviluppa nelle seguenti fasi:

» definizione e assegnazione degli obiettivi che si intendono raggiungere, dei valori attesi di
risultato e dei rispettivi indicaton;

collegamento tra gli obiettivi e l'allocazione delle risorse;

monitoraggio in corso di esercizio e attivazione di eventuali interventi comettivi;

misurazione e valutazione della performance organizzativa ed individuale;

utilizzo dei sistemi premiant, secondo criteri di valorizzazione del merito;

rendicontazione dei risultati agli organi di indinzzo politico/amministrativo.

Tall criteri sono stati formalizzati con apposito regolamento dell'ente ai sensi del D.Lgs. n.
150/2009, adottato con delibera di Giunta Comunale n. 12 del 30/01/2016

Fetazione af Fine Manadato 2079
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5.1.3 Controllo sulle societa partecipate/controllate ai sensi dell’art. 147 quater del TUOEL

l'ente non esercita attivita di controllo sulle societa partecipate in guanto l'ente detiene solo

partecipazione minimali e di legge.
Per le informazioni di dettaglio riferibili agli organismi partecipati dall'ente, si rinvia alla pare V

della presente relazione.
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PARTE lll - SITUAZIONE ECONOMICO-FINANZIARIA DELL'ENTE

6 Situazione economico-finanziaria

Melle tabelle che seguono viene mantenuta la previgente classificazione contabile ex DPR 194/96:
& comungue riportato il dato sostanziale a cui si riferisce la classificazione con riferimento al

nuovo Piano dei Conti Integrato di cui al D. Lgs. 1182011,

6.1 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell'ente

Ferceniudls
incremento
Entrata 2044 015 2016 AT 2018 T T LT
rispatio
primo anng
EMTRATE CORREMTI G198 124 54 BE1.8873 94 ER1 371,85 BTH. 361,25 933175 54 2478
EMTRATE D& 1.451.111 32 1.628.502.10 91.864 52 1,338 TE2.91 1382 BAT 44 £, (B %
ALIENAZIONI,
TRASFERIMENTI O
CARITALE E
RIBCOSSIONE CREDITI
ENTRATE DERINANTI DA 0.00 0an a.0n 0,00 0,00 %%
ACCENSICRI DY
PRESTITI
TOTALE 2,067 248 51 .'-.‘.51I:I.IIE-E_'D-'II STE X558 37 2.217.144.16 2.301.072 68 =2 B0
Parcantieals
incremento
Fiig b 2015 2016 T 20148 decramonio
Spose 2
prEmo &0
SPESE CORRENTI B5Z 45,43 808 4a7.27 THIATI,CH BOS, 2648 04 8B0. 156 55 4 47
SPESE W CONTD 1.448.901,20 1, BBE 47528 101,193,658 1.348. 572,51 1,553,274 08 T.20%
CAPITALE E DA
IMCREMEMWTO D4
ATTIVITA FINAMZIARIE
RIMBORSO PRESTITI .00 Don 0,00 Q.00 45 ETE.EJ: L]
TOTALE 2,301 368,73 7 678,982 566 &85.071,74 2,154.841,51 I‘.ﬁ.!ﬁ.'ﬂl BATY
Percentuale
Encremanbs
Partite di gira 2014 s | 2018 T in1a decremento
rrapeito
prima anno
ENTRATE D& SERWIZI THOBEOZ 1348 117 20 B20.612 45) 186, 737,11 1TEEAT &0 134 BEY
FER. CONTO DI TERZI
SPESE PER SERVIZI TE.086.02 1.346.117.30 &80 E12 45 15673731 17RGAT &0 134 B2%
PER CONTC DI TERA

Fedaziong of Fine Mandaio 2072
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6.2 Equilibrio parte corrente del bilancio consuntivo relativo agli anni del mandato
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Equilibrio 2014 2018 2016 2017 2018
EQUILIBRID) I PARTE CORRENTE

Avarzo spplicato alie gestione cofranie 0,00 o,00) 0,00 6.122,00 (R[]
[Fendo Pludennale Vincolato di pane 0,04 128,340,37 GB.B15,61 67.329,93 33,192,654
COmeria

Taiale Titol delle Entrate Correnti 916134 34 AE1.ER3 94 RE1.3T1,B5 BTA.IG1, 26 A3 1TE.54
{Recupero Disavanzo di 0,00 8.257.00 A.267,04 8.257,00 8.257.00
Amminslirazions

Spese Correnti compransive BEZ. 468,43 BTT.O02,08 BE1.203,02 B30.461,54 800,156,585
dell'accaniznamanto al Fomda

pluriennase wncalabo

fﬁ imborso presbd 48,237 B 48, 506,07 5046582 43.477,70 45.879.13
|I:Hrfmn:m di Farte Correnta 15.438,11 T, 778,36 44.261,52 6L616,54 T4,07540
Entrate di pane Capitale deslinate per 0,04 0.00] 2,00 0,00 0,00
legoe & spess comenti

Entrale Correntl desinale ad Q0,00 ,00f 0,00 0,80 oA
inwestimanti

Altre Fettifiche {+-) 0,00 0.00) 0,00 0,00 0,08
Saldo di parte corrents 15.438,71 76.778,35] 44.281,52 2.616,94 T4.075.40
|EﬁUILIERH:II i PARTE CAPITALE

Fondo Plunennale Vincolato di parte 0,50 477.052,54 231.854,22 iﬂ.mi.ﬂr 212331, T8
capitale

A} Entrate da allanazion i beni, da 1.451.111,32 1.628.102,10 1.864.52 1.238, 782,01 1.382.857 44|
frasferimenti di capitale & da fscossion

di crediti

B} Entrate da accansioni di pragial 000 0,00 0,00 0,00 0,80
Totale A+B 1.481,111,32 1.629,102,10 E1.864,52 1.338.782,81 136260744
Spese in Conto Capitals compransive 1.448.901,340 210037451 121.763,T4 1.560.804, 2T 1667 BA5.T2
dellaccaniznamanio 8 Fondo
{pluriennabe wincolata
|Differenza di parts capitae 221002 47427241 -231.890,22 22212138 20479228
|Entrate coment destinate ad 9,00 2,00 0,00 8,00 0,00l
investimeni

Endrabe di parle capiiale destinale per 0,0 ,00 oo 8,00 1, 0y
legoe @ apese carrent

Utilizzo avarezn di amm,ne applicato alla 0,00 0,00 0oe 2,00 1.384,TIH
spesa cicapitale (evenhiaks)

Altra Retfifiche [+/-) u.uﬂ|_ 0,00 0,00 4,00 0,00
Saldo di parte capitale 1.21q,d1| 8.780,57 0,00 443,73 B.524,18]
Ralazione di Fine Mandaio 2018
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6.3 Gestione di competenza - Quadro riassuntivo
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Gestione di competenza LR E! 2015 2018 v 2018
iR-i!L‘nB!.IDnI 1.B57 501 53 4.561,167.38 1. 486 558 76 2083 195 81 Tad3 674,
IF'agam.!nH 144341122 3.045.501.54 1407 421 58 1,760,465, 43 1.528,820,63
Il:liﬂ’lunu 414,080,11 514,975 A4 19.238.21 32270148 £15, 753 48
Residui altivi BE5. 830,40 285.935 .86 179, 188,06 Fa0.584, 565 45T, FIE 49
Residui pass H83.272.34 1025973 59 218.T28, 56 B34 561,08 1069, 760,98
Differenza =358, 447 58 -TI'B-EI.DEB.WF 35,538, 50 -303.87E 53 572 024 50
Fando Pludiannale Yincolalo iscritha in 0,00 G05.383.35 300,714,832 285 838 02 245 624 30
Entrada

[F{;m:l.n Plurignnake YVincolalo iscrifio in 0.ca 300,714,832 206,895 g3 245 524, 30 0O
Spaszs

|pifferenza 0.00 304 578 52 10.819.81 4437072 245,524,390
fAyarzo appdicato alls gestione 0,0a 0,00 0,00 0.00 04aa
Disavanzo applicalo alla geslions 0,00 00 ] -!IDI 0.an ek}
Differenza 0,00 0.0a o.00| 0.00f el 1]
Avanzo (+) o disavanzo (-] 17.648,73 aa.815,8| 50.518.52 53,195,567 50.253.28
Rizultato di amministrazione di cui: 2014 2015 20186 2017 2018
Accantonamenio al Fonda Crediti di 0, -Ed.ml:l.zﬁl -74.875,00 -12&.5411.19{ 16956827
Diubbla Esigibilita {1}

Adri accanionament (1) .00 47 348 pa| -38.195.00 -25.820.00 -45.335,00
\incolato 35 960, 38 4,044,850 -3.116.50 -1.384,70 0,00
Per spese n cieaplisle ] 0.00 na0 0,00 0.00
Fer fondo ammoiamenio 0,00 0,00 0,00} 0,03 0,00
Mon vincolate oo B2 BODAD A2 447 37 12.061,68 130,478,02
Totale 4506038 <165, 143.06 -168.733.87 -151.787,01 B4.454.25
1) Da complare con rifenmenic al fisultali 3 Amministrazions ralatvi agl esarcizi finanzian 2015 & successivi

6.4 Risultati della gestione: fondo cassa e risultato di amministrazione

Fondo casss & rigultato d'amm.ne 2014 2015 2016 2017 Z018
Fondo cassa al 31.12 102062, 35 e 262 23 TEE033.93 286,693 85 49?.?'2?.3'5[
Totake reskdui attivi finali 1,035 562 46 457 163 .44 534 340,74 632226 78 1.001.109,13
Totabe esidui passwi finali 1. 578 854 4F 1.0 T .02, 58 SE3. T2B 56 7F10.041 ES 1. 383 824 Bl
Fondao Fluriennale Vincolato Speege .00 G 81361 g7.3259.91 31082 B4 14 415 67
Carmenti

Fondo Pluriennale Yincolato Spese i 0,00 #34.805 22 272 55509 3,331, 7% 0,004
Canby Capilale
4“"‘““’*’” di amministrazions =ZAE228.81 -484.352. M 438 751 08 =345.7az 38 13047 02
iunr:zzn anticipazeni di cassa

Relarome i Fine Mandato 20145
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6.5 Utilizzo avanzo di amministrazione

Comune di Civitaguana (PE)

Utilizzs avanze di amministrazione 2014 20156 206 2017 2018
Reinvestimenio quals accantonaia per oooc 0,00 0,00 0,00 .00
emmoraments

Finanziarmenio debiti fuor bilancio n.oo| 0.00 040 0,04 o.00)
Salvaguardia equiliba di biancio 0.00 9,00 0,00 0.0 g,00)
Spese corrent non ripatitive 000 Q.00 400 0.0 .00
Spaee cormanti in sede di assestamenio 0.ou) omn 0,00 0, 0,00
Spess dl irvestimenta L"-:lnl 0,00 040 Q.00 0,00
Esfinzicne anbicipata i presiti MEII 0,00 ﬁ.ﬂﬂ! 0.0:d 0,00
Totale n.u-nl 0.00 0,00] 0,0 0,00
7 Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

RESIDUI ATTIVI p::::: 5 2015 2016 2017 2018

&) Entrate Triutane B0, 284 58 436012 38.568,34 335348 44 B3, 10238
B Trasharimenl da S1ato, Regione, altri 0,00 0.a0 11.502.00 20,943,208 1788133
anfi

Ch Entrale Extrainbutarie 0,00 000 24.715,35 14,260 44 25,2023
Totale |A+B+C) Bl 254 58 33.826,12 7478664 BB TT2AT 10562695
Conto capitale

O} Entrate da Abenazioni, irasferment [ayg 2 B2.180,41 0,00 17,142.54 43381774
di capilale & nscossione credili

E} Entrale derivanti da Accensiome di TE40E 43 9,04 .00 0,00 0.0
presafiti

Totale (DHE) B0.288.55 82.190.41 090} 17.142,54 43381774
F| Entrate da servizl per conie di tarzl D00 0D 2824 82 2.816,38 4,998 T8
Tolale generale (A+B+C+D+E+F) 140, 585,63 116,116,532 Tr.EH1,5 HE 31,00 543 644 4T
RESIDUI PASSIVI w:wnﬁ 2015 2016 2017 2018

A} Spese coment 0,00 1,00 44,717 B8 50.B45.07 206,555 88
B} Spese in conio capitale e da .00 4290870 0.00 18,297 04 B12.550 B0
increments altivita finanziana

C) Spese per Amborss di prestii 0.00 ad,00 pac 0,00 0,00
0} Spese per serviel per conto terzl GE0.00 a,00 £.005 41 117870 b
Totale generale (A+B+C+D) 080,00 47 908,70 5§2.723.27 7742081 1,027 585,21

Refarione of Fine Mandato 2018
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7.1 Rapporto tra competenza e residui

Rapporio tra compatenza a residui 2014 2015 2016 AT 0B

Percenbiuake bra Resida Ally dalle 14,14 1082 13,71 18,76 22681
Entrabe Triwdarie ed Exiralrbutaris &
Tolaba Acceriamanti Enfrate Tribwiarie
ed Extratributaria

8 Patto di stabilita interno e del pareggio di bilancio

Patto di slabilita 2014 2016

Patta di stabilita intema 5 3
Legends: S soggetio al patio. ME non soggetts al palte, E escuso per dispeaizion di legge

Pareggic di bilancio 2016 2017 2018

Pareggo di bilanco & B s
Legenda: 5 soppetio al pareggic, NS non soggetio al pareggio, E escluso per disposizion di legge

8.1 Rispetto del patto di stabilita e del pareggio di bilancio

L'Ente nel corso del mandato ha sempre rispettato le prescrizioni previste per il rispetto del patto
di stabilita’pareggio di bilancio.

8.2 Sanzioni relative al mancato rispetto del patto di stabilita e del pareggio di bilancio

Nel corso del mandato, I'Ente non & stato soggetto a sanzioni a causa del mancato rispetto delle
prescrizioni previste per il rispetto del patto di stabilita/pareggio di bilancio,

9 Indebitamento
9.1 Evoluzione indebitamento dell’ente

Il capitale preso a prestite & ancora da rimborsare al 31.12 di ciascuno degii anni del mandato é
evidenziato nella seguente tabella e rapportato alla popolazione residente:

Indebitamenta 2014 2015 2014 2017 2018
|resioue dabite finals 17sa4s 03| t7oespess|  1eS4129.04 1690881 34| 156478221
Popolazions residenis 1281 1245 v 1,226 12M
Rapporio tra reslduo debilo & 1.360.63 1.385 87 1342 85 1.313.75] 1.281.58
popolazione residente

Wate: Tabella tratta dal Questionaric Corte dei Conti — Bilencio di previsione

Retarkone df Fine Mandaio 2018 16



8.2 Rispetto del limite di indebitamento

Comune di Civitaguana (PE)

Lincidenza in percentuale dellimporto annuale degli interessi sommato a quello dei mutui
contratti, @ quello degli eventuali prestiti obbligazionari emessi, a quello delle eventuali aperture di
credito stipulate ed a quello derivante da garanzie prestate ai sensi dell'articolo 204 tuoel, al nefto
del contributi statali e regionali in conto interessi, sulle entrate relalive al primi tre titoli di entrata
risultanti dal rendiconto del penultime annc precedents quello in cul si & realizzata 'assunzione
dei mutui, & riportata nella seguente tabella:

Rigpetto imite di indebitamenta 2014 2015 2018 o7 2018
Incidenza % degli irmeressi passivi sulle 10,50 1037 10,01 8.5% )
antrate ooment| (An. 204 TUEL)
10 Conto del patrimonio in sintesi
Conto del Patrimonio primo anno

— primo anno. | P2 Pbsposd
Immiobilizzazioni immaterkli 0,00 | Patrimonic netto 3.203.314 47
Imminhilizzazioni materiali B.754. 142 A3 | Conferiment 4 8T70.580,84
Immicbilizzazioni finanziarie 0,00 | Fandi per Rischi ed Onari 0,00
Rimanenze 0.00 | Debits 2.037.683,60
Coreditl 1.078,239,00 | Ratei & risconti passv 0,00
Attivita finanziarle non immobilizzate 0.00
Disponibiis liquide 378 25232
' Ratei & rigconti attivi 2.933.80!

Totale 10:211.568,01 Totale 10.211.568,01

Relarone o Fiee Mandalo 2019
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Conto del Patrimonio ultimo anno

Impario Importo
Attivo cilkivin AT Passiva olfine anno
Craditi vs. Io Stato ed alirs
amministrazioni pubbliche perla
pariecipazione af fondo di cotazione 0,00 | Patrimonio netio 3.043.081,17
Immaobilizzazioni immateriall 0,00 | Fondi per Rischi ed Onern 35.920,00
Immiakilizzazioni materiali 11.338.201,03 | Traftamento di fine rapporto 0,00
Immobilizzazionl finanzians 0,00 | Debiti 2-320.?’!{3.19
Ratei e riscont passin & cantribubi agh
Rimanenze 0,00 | investiment: B6.77T9.670 51
Crediti 505.885,59 |
Attivita fingnzigrie che non
costitulscons mmabilizz 0,00
Disponibilita lgusde 335.308.25
Ratai e risconti atbivi Q.00
Totale 12.179.384,87 Totale 12.175.384 B7
10.1 Riconoscimento debiti fuori bilancio
Datl relativi al debiti fuer bilancio dell’ultime certificato al conto consuntivo approvato Importe
|Sentenze esecutive 53 360,24
Copertura di dsavanz di coneorzi, anende speciali e di slituzion| U.I:II:I‘!
Ricapializzazione 0,00
Procedurs espropnalive o di coccupazione Juigenza per opera di pubbiica ulilita 0,00
Acrulsimone di bani & sanvizi 0,00
Totale: 53 360 24
Dati relativi alle esecuzion] forzate dell'ultime certiflcate sl conto consuntive approvato Importo
|Procediment di esecuzione forzata 0,00
11 Spesa per il personale
11.1 Andamento della spesa del personale durante il periodo del mandato
Andamento sposs 2014 2015 2016 207 2018
Imparts limite di spesa (art, 1, ¢ 557 281,883,02 204 88302 261.883.08 99 853,02 251 88302
562 della L. 29&2008)°
imparto delfa epesa di personale IR 417,72 JEE. 07116 23253689 19 PRE TR 14 PES.020.80
calenkaia ai gensl dellan. 1, . 557 &
662 della L, >5a2008
Rispadio del limite Bl =l =] =] =
Incidenza defla spesa di personale sulle 31,22% 35 26% 29 64% T 2077%
spess cormenti

Retazone di Fine Mandato 2019
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11.2 Spesa del personale pro-capite

Spesa pro capite 2014 2015 016 2017 2018
Spesa personade [ &bk 207, 74 258 42 ad.a1 205,54 .E‘IT".I:IE!
MNofe: * Spesa di persanale da considerare: intervanta 01 + infervanio &3 + lrap

11.3 Rapporto abitanti/dipendenti

Rapporto abitantifdipsndenti 2014 2015 2016 2017 2018
AbitaniifDipandenti 160,00 156,00 154,00 153,00 174.00
11.4 Rispetto dei limiti di spesa per il lavoreo flessibile

el pericdo del mandato Stato

Par i rapportl di lavors flessibdle, instaurat dalfamministrazione nal periodo & mandato, sono stati
rigpettati i imiti di spesa previst dalla wigente normativa

&l

11.5 Spesa sostenuta per il lavoro flessibile rispetto all'anno di riferimento indicato dalla

legge

Limite di
Tipologia contratto 2014 2015 2018 2017 2018 |nga
ART. 1 CONMMA 657 0,6 0,0 I:I.I:IZII 11028 30 3861597 3R.516,00
LAVORO INTERINALE 0,00 0.00 0,00l 0,00 13.000.00 13.000,00
11.6 Rispetto dei limiti assunzionali da parte delle aziende partecipate
Mel periode del mandato Stato
I lirmiiti alle asswnzionl sone sial rispettali da parie debe aziende specal & dalls isfuzioni nal pefiodo Bt
congideratn

14.7 Fondo risorse decentrate

Nel periodo di mandato sono state effettuate azioni volte al contenimento della consistenza delle
risorse destinate alla contrattazione decentrata, nella misura evidenziata nella seguente tabelia

Mel periodo del mandato 2014 2015 2018

2017

2018

|an|:h:| risorse decentrate 24.928.00 24,928 00 24 828,00

24.52000

24 928 00

Relariome of Fine Mandane 2015
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11.8 Provvedimenti adottati per le esternalizzazioni

L'ente ha adottato | seguenti provvedimenti di esternalizzazione al sensi dell'art. 6 bis del D.Lgs
165/2001 e dell'art. 3, comma 30 della legge 244/2007,

L'ente, nel perioda in esame, ha adottato provvedimentl: Stato

ai sensl delfan, B-bis del D Los 165/2001 {acquisizione slfesterno di servizi onginariaments prodotti al
prapria intenno)

at gens| delfan. 3, co. 30, dells L. 24472007 (trasfenmeanto dalla risorse wemana, finanzians & siremental
in misura #deguala alle funzion| eserciate mediarte socleta, entl, consorzi o alin organi=mi)

PARTE IV - RILIEVI DEGLI ORGANISMI ESTERNI DI CONTROLLO

12 Rilievi della Corte dei confi

Attivita di controllo — Nel periodo in esame, |'ente & stato oggetto delle seguenti deliberazioni,
pareri, relazioni, sentenze in relazione a rilievi effettuati in seguito ai controlli di cui al comma 166
dell'art. 1 L. n. 266/2005:

Descrizione atio Sintesi del contenuto

Dalibesazions CC n. 36 del 2971 1/2014 relazione Ossarvarion zul Rendiconto 2012 - Cui sonosial fornili | necessan
rendiconio 2012 chiarimenli

Deliberazians GO n. 26 del 2841 1/2018 relaziona Cigsarvazioni sul Rendbzonts 3013 - Cui sonosiafi fornili | netessar
rendicorts 2013 chiarimeanti

Deliberazions OO n, 28 del 19102017 relazions Casendazion sul Rendizonte 2014 - Cul sonostati fornit | necessan
rendiconts 20714 chiarimeandi

Attivita giurisdizionale — Nel periodo in esame, ['ente non & stato oggetio di sentenze:

13 Rilievi dell'organc di revisione

Mel periodo in esame, I'ente non & stato oggetto di rilievi di grave irregolarita contabile da parte
dell'Organo di revisione:

14 Azioni intraprese per contenere la spesa

Le principali azioni di contenimento della spesa, effettuate nel corso del presente mandato, ed |
conseguenti risparmi ottenuti, sono cosi riassumibili;

i Importo a inkzio | Importo a fine Riduzions
s i mandate mandato consaguita
Eervizio Finanziano Convenzione 50% ex art 30 48 1B5 04 31.614.56 14.470.44
Sarvizia Amministrativa - riduzione ded quantitativo di carta, incantivanda la 3.200,00 2 880,00 1.450,00
comunicagions imMerna &d eslerna ramite posta eletironica

Relarione dif Fine Mandaio 2018
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PARTE V - AZIONI INTRAPRESE PER CONTENERE LA SPESA ED ORGANISMI
CONTROLLATI

15 Organismi controllati

L'art. 4 del Testo Unico in materia di societa a partecipazione pubblica (D. Lgs. 19 agosto 20186, n,
175) come integrato dal Decreto legislativo 16 giugno 2017, n, 100, volto a definire il perimetro di
operativitd delle societd a partecipazione pubblica, stabilisce condizioni e limiti per la relativa
costituzione/acquisizione/mantenimenta di singole parecipazioni da pare di amministrazioni
pubbliche. Esso prevede che le amministrazioni pubbliche non possono direttamente o
indirettamente costituire societd aventi per oggetto attivita di produzione di beni e servizi non
strettamente necessarie per il perseguimento delle proprie finalita istituzionali, né acguisire o
mantenere partecipazioni, anche di minoranza, in tall societa,

A tal fine l'art. 24 del Testo Unico impone la revisione straordinaria delle partecipazioni in
esecuzione della quale “e parfecipazioni defenute, direttamente o indiretfamente, dalle
amministrazioni pubbliche alla data di entrata in vigore del presente decrelo in socield non
riconducibili ad alcuna della categorie di cui all'articolo 4, ovwero che non soddisfano i requisili di
cui all'articolo 5, commi 1 e 2, o che rcadono in una delle ipofesi di cui all'arficolo 20, comma 2,
sono alienate o sono oggefio deile misure di cul allarticolo 20, commi 1 e 2. A tal fine, entro if 30
seftembre 2017, ciascuna amministrazione pubblica effetiva con provwedimento mobivalo la
ricognizione di tutte le parfecipazion! possedute alla data di enirata in vigore del presente decrelo,
individuando guelle che devono essere alienate”.

MNel merito si evidenzia che [Ente, con ladozione della ricognizione straordinaria delle
partecipazioni possedute awenuta con atto di Consiglio Comunale n. 24 del 30/08/2017 ha preso
le seguenti decisionl in merito agli organismi partecipati:

MANTENIMENTO SENZA INTERVENTI DI RAZIONALIZZAZIONE

Tipa di i '
| Denominazione societa | partecipazions Adtivith svalta | Mativazioni della scelta
[diretfadndiretts)
ACA. S.paA, IN HOUSE Diretta | Gestione ciclo delle acque 1,45% | L8 socketa risulta detenibile 8i sensi e
PROVIDING |nell'&TO  Pescara n. 4 per gl eff=tti del'art. L comma 611
(Erllnttf d'Ambito Terrtoriale | della legoe 190/ 2014
I-I- J
AZIONI DI RAZIONALIZZAZIONE
Azipne di % Qucta di I Al oxgute Sal'enle 0 oarmuazions del pravesdimenio di
Denomidaziong societd s
razionalizzazions | i partecipazians i e sl
o 5 Fimenin rALLL, el compresd |8 resllzanziene
AMEBIENTE 5.p.A. 0,28% mall Ingiant, @ Focoeltn ORFerERgmats, s taccofa u i
trampartn Gl dfiut salidi & dei fangsi i Sepuraziane i |
|destwaripne di mosriche eail @ |6 pestding del servizi di igane
Cass i L i armbimntabe el lerorks ded comunisect |
,ﬂ.||g|'|;.]||;|nq qu.|:|1|= b Tl mFL E,nﬂ% | eEstions gmngis & infomative nel bemrilsess pedlesig
|
. w A et ropelll i @eiluppo pelle
B
A Responsabiins
Limitata
Relazione 4 Fine Mandsdo 2078
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La revisione ordinaria attuata con deliberazione di Consiglio Comunale n.22 del 27/10/2018 ha

cristallizzato l'assetlo complessivo al 31 dicembre 2017 delle societd in cul l'ente defiens
partecipazioni dirette e/o indirette.

L'analisi dell'assetto complessive delle societd partecipate ha comportato ladozione di un pilano
di riassetto al fine di provvedere al mantenimento della Societa Amblente S.p.A.

A tal fine il nuovo assetto delle partecipazioni detenute risulta il seguents:

MANTENIMENTO SENZA INTERVENTI DI RAZIONALIZZAZIONE

| T T 7 |

Denominazione | paecipazions | % Cunta
Atikid wwnin Mctvazioni delld seeis

TR i | L michokh ripuitn eterbe & Sene-8

ACA SpA. IN Diretta !E:;Lufn ”,,”,‘E',.;‘;F,,mﬂﬁeﬁﬂ'ﬂg 1/45% | pue gli affutti delfart, 1 tomma 611
(H 0 U & E s deila legpe 150/3014
| PROVIDING
{ T :s:,:u_:. sialbreEnin PELGE i g L e u . dn‘.-l.-!hlﬂll-:ll znigl ®
|AMBIENTE 5.p.A. et mmpresa  la realizzazione  degh B8 per l.lllu-il'l'irIII dall’art. 1 cormima B11

mpiant, W ricoRs &ferenziae, B e legoe 190,301
cretta B il Braspario del dfuld snlidi 6
dei fanghi i depararane & denivas o
il zmanckd cwill & B gestisee ded sanazi
|l ipene ndiencse nel berriboro de

AZIONI DI RAZIONALIZZAZIONE

T Apthvith complute dal'erds in stharions dil
Azione di razionalicsazions | Denominazione socit I R pewvvadhments 41 neviskieis $ira0rENAra
I | T T = | Gestione servizi 0 Informativa nel Lerritark |
Pescara Inmova s.r.l 1,000 i
Cessioneiisrasians - i — : s -
s M Gl Term Pesars) - Socetr | £, 05% Programmazions & planifce e raNtd 31
Corsafile & Responsabllita’ Limitata e e

15.1 Rispetto dei vincoli di spesa da parte delle societa partecipate

In riferimenta al rispetto del vincolo alle spese per il personale, operante nei confronti delle
arziende speciali, istituzioni e societa a partecipazione totale o di controllo da parte del nostro e;_ql_e
si rileva che essendo le partecipazioni del tutto marginali non si & provveduto ad adottare atti in
merito.

15.2 Misure di contenimento delle retribuzioni per le societa partecipate

In riferimento al contenimenta, nellambito dell'esercizio del controlio analogo, delle dinamiche
retributive operante per le aziende speciali, le istituzioni e le societa a par‘!eﬂip&:im:m ’_tc:tale o di
controllo da parte del nostro ente, si avidenzia che che essendo le partecipazioni del tutto
marginall non si & provveduto ad adottare atti in merito.

15.3 Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, co. 1, n. 1e 2, c.c.

L'Ente non detiene organismi Controllati

Relariomns di Fine Mandato 2075
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15.4 Esternalizzazioni attraverso societa ed enti (diversi dai precedenti)

L'Ente non ha provweduto ad esternalizzare servizi attraverso societa ed enti,

15.5 Provvedimenti adottati di cessione di societd o partecipazioni non strettamente
necessarie

Sono stati inviati alle societd da razionalizzare la comunicazione delle delibere per il recesso
anche a titolo gratuito delle quote possedute.

EER b s b ]

Tale & la relazione di fine mandato del Comune di Civitaguana (PE) .

[Mu Sindaco (Oﬂ

Dott. Angelo E:larfella

Li, 26 Marzo 2018

CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Ai sensi degli articoli 239 e 240 del TUDEL, si attesta che | dati presenti nella relazione di fine
mandato sono veritieri e corispondono ai dati economico — finanziari presenti nei documenti
contabili e di programmazione finanziaria dell'ente. | dati che vengono esposti secondo lo schema
gia previsto dalle certificazioni al rendiconto di bilancio ex articolo 161 del tuoel o dai questionari
compilati al sensi dell'art. 1, comma 166 e seguenti della legge n. 266 del 2005 comspondono ai
dati contenuti nei citati documenti.

L, ?—':l'kfﬂ'[jg

L'Organao di revisione economico finanziano

Datt. Rossi nZo
l% (,,-——-”

SN T
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